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I Datenschutzerklärung auf einen Blick 

 
1. Einleitung 
Für die Freelancer Consultants ist die Datensicherheit und vor allem der Schutz Ihrer 
personenbezogenen Daten von höchster Bedeutung. Es ist für uns eine Selbstverständlichkeit, alle 
Daten, insbesondere personenbezogene Daten, die Sie uns anvertrauen, unter strikter Einhaltung der 
gesetzlichen Bestimmungen über den Datenschutz streng vertraulich und zweckbestimmt zu 
behandeln. 

 
Mit unserer nachstehenden Datenschutzerklärung informieren wir Sie darüber, welche 
personenbezogene Daten im Rahmen der Nutzung unseres Online-Angebotes anfallen, wie wir mit  
den uns übermittelten (von den Nutzern zur Verfügung gestellt) Daten umgehen, welche Daten wir 
erheben, speichern und bearbeiten, zu welchen Zwecken wir dies vornehmen, wie wir diese Daten 
verwenden und welche Daten wir an Dritte übermitteln. Ferner werden betroffene Personen mittels 
dieser Datenschutzerklärung über die ihnen zustehenden Rechte aufgeklärt. 

 
Wir werden die uns von Ihnen zur Verfügung gestellten Daten nicht ohne Ihre ausdrückliche 
Einwilligung Dritten zugänglich machen oder an Dritte weiterleiten. Die Verarbeitung 
personenbezogener Daten, beispielsweise des Namens, der Anschrift, E-Mail-Adresse oder 
Telefonnummer einer betroffenen Person, erfolgt stets im Einklang mit der Datenschutz- 
Grundverordnung und in Übereinstimmung mit den für die Freelancer Consultants geltenden 
Datenschutzbestimmungen. 

 
Für die Verarbeitung haben die Verantwortlichen zahlreiche technische und organisatorische 
Maßnahmen umgesetzt, um einen möglichst lückenlosen Schutz der über diese Internetseite 
verarbeiteten personenbezogenen Daten sicherzustellen. Dennoch können Internetbasierte 
Datenübertragungen grundsätzlich Sicherheitslücken aufweisen, sodass ein absoluter Schutz nicht 
gewährleistet werden kann. Aus diesem Grund kann jede betroffenen Person personenbezogene Daten 
auch auf alternativen Wegen, beispielsweise per Post, Mail oder telefonisch, an uns zu übermitteln. 

 
2. Rechtsgrundlage 
Die Rechtsgrundlage für die Verarbeitung Ihrer Daten richtet sich nach der jeweiligen Personengruppe 
der Sie angehören (vgl. 2. Personenbezogene Daten). Grundsätzlich verarbeiten wir personenbezogene 
Daten nur, wenn 

 eine freiwillige Einwilligung vorliegt (Art. 4 Nr. 11, Art. 5 I lit b), Art. 6 I 1 lit a), Art 7 DS- 
GVO). 

 vertragliche oder vorvertragliche Verbindungen bestehen (Art. Art. 7 lit b) EU-DSRL, § 28 I 1 
Nr. 1 BDSG). 

 wir rechtlich zur Verarbeitung verpflichtet sind (Art. 6 I lit c) DS-GVO. 

 bei einer Abwägung zwischen Verarbeitung oder Nichtverarbeitung ein berechtigtes Interesse 
der Verarbeitung überwiegt (Art. 6 I 1 lit. f) DS-GVO. 

 Eine Verarbeitung könnte theoretisch auch erfolgen, wenn die Verarbeitung im öffentlichen 
Interesse liegen würde oder in der Ausübung öffentlicher Gewalt bestünde (Art. 6 I 1 lit e) 
DS-GVO). 



3. Name und Anschrift der für die Verarbeitung Verantwortlichen 

 
Datenschutzverantwortliche:  
Hakan Er 
Kontaktdaten: 
Schlossstr. 5 
46117 Oberhausen 

Tel.: 0163 2127698 

E-Mail: info@freelancer-consultants.de 
 

Jede betroffene Person kann sich jederzeit bei allen Fragen und Anregungen zum Datenschutz direkt 
an unseren Datenschutzbeauftragten wenden. 

 
Datenschutzbeauftragte:  
Freelancer Consultants  
Kontaktdaten: 
Schlossstr. 5 
46117 Oberhausen 

Tel.: 0163 2127698 

E-Mail: info@freelancer-consultants.de 
 

II Datenschutzerklärung zur Einwilligung in die Verarbeitung personenbezogener Daten 
Die Datenschutzerklärung beschreibt, wie wir mit Ihren personenbezogenen Daten umgehen und die 
Umsetzung des Datenschutzes sicherstellen. 

 
1. Grundsätze 
Basiert die Verarbeitung personenbezogener Daten auf Artikel 6 I lit. f DS-GVO ist unser berechtigtes 
Interesse die Durchführung unserer Geschäftstätigkeit zugunsten des Wohlergehens all unserer 
Mitarbeiter, Projektpartner und unserer Anteilseigner. 
Ihre personenbezogenen Daten werden nur verarbeitet, wenn und solange dafür eine ausdrückliche, 
rechtsgültige Einwilligung vorliegt oder Verpflichtung besteht 
Datensparsamkeit und Datenvermeidung werden bei der Erhebung von personenbezogenen Daten 
berücksichtigt 
Ihre personenbezogenen Daten unterliegen einer Zweckbindung 
Auf die Richtigkeit der personenbezogenen Daten, die verarbeitet werden, wird geachtet und die 
Interessen der betroffenen Personen dabei berücksichtigt 



Der Zugriff auf personenbezogene Daten wird restriktiv gehandhabt 
Es wurden technische und organisatorische Maßnahmen zur Verhinderung einer mißbräuchlichen 
Datenverarbeitung getroffen 
Die Datenschutzbemühungen können nachgeweisen werden. 

 
2. Personenbezogene Daten 
Um Ihnen einen bestmöglichen Service im Bereich der Personaldienstleistungen bieten und unseren 
gesetzlichen Pflichten nachkommen zu können, müssen wir eine Vielzahl personenbezogener Daten 
verarbeiten. Dies können Daten wie 

 
 Vor- und Zuname, Geburtsort u. -datum, Geschlecht, Alter, Familienstand 
 Kontaktdaten (postalisch, telefonisch, E-Mail, Portale) IP-Adressen 

 Lebenslauf, Bewerberfotos, Berufliche Erfahrungen und Stationen, Projekte, Tätigkeiten u. - 
schwerpunkte 

 Zeugnisse, Referenzen, Führungszeugnisse (soweit notwendig) 

 Ausbildung, Bildungsstand, Akademische Grade, Skills (Kompetenzen), Einsatzgebiete, 
Sprachkenntnisse 

 Personalausweisnummer, Sozialversicherungsnummer/ Steuer-ID, Krankenkassen- und 
Rentenversicherungsdaten, Religionszugehörigkeit, Staatsangehörigkeit, Aufenthaltsstatus, 
Führerscheinklassen 

 Personalnummer, Vergütung, Gehaltsdaten, Gesundheitsdaten, Bankdaten, Arbeits- und 
Urlauszeiten 

 Zusätzliche Informationen, die von Ihnen zur Verfügung gestellt werden, z.B. Interessen, 
Hobbies etc. 

 
sein, die wir von folgenden Personengruppen verarbeiten: 

 
 Bewerbern, Kandidaten, Kooperationspartnern 
 Arbeitnehmern 

 Kunden, Geschäftspartnern, Ansprechpartnern, Lieferanten 

 
3. Datenherkunft: 
In der Regel verarbeiten wir nur die Daten, die Sie uns direkt zur Verfügung gestellt haben. Sie 
können uns Daten auf verschiedene Weise, z.B. per Mail, Telefon, über unsere Website, oder über 
Stellen- oder Projektangebote die Sie direkt oder indirekt an uns weiterleiten, über einen persönlichen 
Kontakt, zur Verfügung stellen. Wir verarbeiten auch personenbezogene Daten aus dritter Quelle, 
wenn uns diese rechtskonform zur Verfügung gestellt werden, beispielsweise im Rahmen von 
Managed-Service-Provider- Verhältnissen. Auch im Zuge einer Zusammenarbeit mit uns können 
personenbezogene Daten, die auf Grund der Zusammenarbeit bekannt werden, verarbeitet werden. 

 
4. Rechtmäßigkeit/Zweck der Verarbeitung gemäß Art. 6 Abs. 1 DSGVO 
Ihre personenbezogenen Daten unterliegen einer Zweckbindung. 
Der Zweck unserer Verarbeitung richtet sich stets nach der Personengruppe, der Sie angehören. 
Wir verarbeiten die Daten von Bewerbern, Kandidaten und Kooperationspartnern, um für Sie die 
genau zu Ihnen passende Anstellung oder das genau zu Ihnen passende Projekt zu finden. Sie 
bestimmen selbst, welche Daten wir von Ihnen hierzu verwenden können und welche Daten Sie uns 
zur Verfügung stellen. Je genauer wir Ihre Fähigkeiten, Erfahrungen und Interessen kennen, desto 
passgenauere Anstellungsmöglichkeiten oder Projekte können wir für Sie finden. 



Die Daten unserer Arbeitnehmer verarbeiten wir zum Zweck der Erfüllung unserer Pflichten als 
Arbeitgeber aus bestehenden Dienstverhältnissen. 
Bei Kunden, Geschäftspartnern, Ansprechpartnern und Lieferanten verarbeiten wir nur die Daten, die 
wir zur Sicherstellung eines reibungslosen Ablaufs des zwischen Ihnen und uns bestehenden oder sich 
anbahnenden Vertragsverhältnisses benötigen. 
Des Weiteren können Daten Dritter verarbeitet werden, soweit diese rechtmäßig verarbeitet werden 
dürfen. Auch können weitere Informationen und Daten, die wir von Ihnen erhalten, verarbeitet 
werden. 

 
5. Datenübermittlung an Dritte 
Bewerber, Kandidaten, Kooperationspartner: 
Um für Sie das passende Projekt oder die passende Anstellung zu finden, leiten wir zur 
Entscheidungsfindung Ihren Lebenslauf bzw. Ihr Profil gegebenenfalls nicht anonymisiert an 
potenzielle Auftraggeber bzw. potenzielle Arbeitgeber weiter. Diese Dritten sind ausschließlich 
Kunden und Geschäftspartner von uns, also Ansprechpartner, mit denen wir in Kontakt stehen und 
meist einen Rahmenvertrag abgeschlossen haben. 

 
Arbeitnehmer: 
Daten unserer Arbeitnehmer übermitteln wir nur im Rahmen unserer Verpflichtungen aus dem 
bestehenden Dienstverhältnis. 
Im Falle von Zeitarbeitnehmern oder Arbeitnehmern, die bei Dritten eingesetzt werden, werden zum 
Zweck der Positionierung und zum Zweck der Verpflichtungen aus dem bestehenden Dienstverhältnis 
noch weitere, auch personenbezogene Daten, wie beispielsweise Lebensläufe/Profile oder auch 
Arbeitszeiten, zwischen uns und Dritten übermittelt. 

 
Kunden, Geschäftspartner, Ansprechpartner, Lieferanten: 
In Erfüllung unserer vertraglichen Pflichten können auch personenbezogene Daten von 
Geschäftspartnern / Ansprechpartnern / Lieferanten an Dritte übermittelt werden, soweit dies zur 
Erfüllung des Vertrages notwendig ist. 

 
In bestimmten, gesetzlich geregelten Fällen sind wir verpflichtet auch personenbezogene Daten an 
Behörden zu übermitteln. Dies setzt jeweils die schriftliche Aufforderung durch die 
auskunftsersuchende Behörde sowie eine zumindest wahrscheinlich bestehende Mitwirkungspflicht 
voraus. Offensichtlich unzulässige Auskunftsgesuche werden von uns auch gegenüber Behörden 
zurückgewiesen. 

 
6. Routinemäßige Löschung und Sperrung von personenbezogenen Daten 
Wir verarbeiten und speichern Ihre personenbezogene Daten grundsätzlich nur für den Zeitraum, der 
zur Erreichung des Speicherungszwecks erforderlich ist oder sofern dies durch den Europäischen 
Richtlinien- und Verordnungsgeber oder einen anderen Gesetzgeber in Gesetzen oder Vorschriften, 
welchen wir unterliegen, vorgesehen wurde. 
Entfällt der Speicherungszweck oder läuft eine vom Europäischen Richtlinien- und Verordnungsgeber 
oder einem anderen zuständigen Gesetzgeber vorgeschriebene Speicherfrist (z.B. gesetzl. 
Aufbewahrungsfristen) ab, werden die personenbezogenen Daten routinemäßig und entsprechend den 
gesetzlichen Vorschriften von uns gesperrt oder gelöscht. 
Im Falle einer Bewerbung auf eine Stellenausschreibung oder ein konkretes Projekt willigen Sie ein, 
dass wir Ihre personenbezogenen Daten, im Falle einer Nichtberücksichtigung für die konkrete Stelle 
oder das konkrete Projekt, für die Dauer von bis zu fünf Jahren in unserem System weiter verarbeiten 
dürfen, um Sie für etwaige andere Stellen oder Projekte berücksichtigen zu können. In diesem Fall 



nehmen wir Sie mit den von Ihnen übersandten Unterlagen in unsere Datenbank (Expertenpool) auf. 
Generell werden wir Datensätze löschen, sofern innerhalb der letzten fünf Jahre zwischen Ihnen und 
uns kein Kontakt mehr bestand und wir nicht beispielsweise auf Grund gesetzlicher Vorschriften noch 
Daten von Ihnen aufbewahren müssen. 

 
7. Gesetzliche oder vertragliche Vorschriften zur Bereitstellung der personenbezogenen Daten; 
Erforderlichkeit für den Vertragsabschluss; Verpflichtung der betroffenen Person, die 
personenbezogenen Daten bereitzustellen; mögliche Folgen der Nichtbereitstellung 
Wir klären Sie darüber auf, dass die Bereitstellung personenbezogener Daten zum Teil gesetzlich 
vorgeschrieben ist (z.B. Steuervorschriften) oder sich auch aus vertraglichen Regelungen (z.B. 
Angaben zum Vertragspartner) ergeben kann. Mitunter kann es zu einem Vertragsschluss erforderlich 
sein, dass eine betroffene Person uns personenbezogene Daten zur Verfügung stellt, die in der Folge 
durch uns verarbeitet werden müssen. Die betroffene Person ist beispielsweise verpflichtet uns 
personenbezogene Daten bereitzustellen, wenn unser Unternehmen mit ihr einen Vertrag abschließt. 
Eine Nichtbereitstellung der personenbezogenen Daten hätte zur Folge, dass der Vertrag mit dem 
Betroffenen nicht geschlossen werden könnte. Vor einer Bereitstellung personenbezogener Daten 
durch den Betroffenen muss sich der Betroffene an einen unserer Mitarbeiter wenden. Unser 
Mitarbeiter klärt den Betroffenen einzelfallbezogen darüber auf, ob die Bereitstellung der 
personenbezogenen Daten gesetzlich oder vertraglich vorgeschrieben oder für den Vertragsabschluss 
erforderlich ist, ob eine Verpflichtung besteht, die personenbezogenen Daten bereitzustellen, und 
welche Folgen die Nichtbereitstellung der personenbezogenen Daten hätte. 

 
8. Verarbeitungsort 
Ihre Daten werden auf IT-Systemen innerhalb der EU bzw. innerhalb des Europäischen 
Wirtschaftsraumes verarbeitet. Eine Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten kann in Einzelfällen 
auch in Drittstaaten geschehen, beispielsweise bei Nutzung bestimmter Software. Vor Einführung 
solcher Verarbeitungen prüfen wir stets die Wahrung eines angemessenen Schutzniveaus durch 
unseren Datenschutzbeauftragten und halten uns an die Empfehlungen des Bundesamts für Sicherheit 
in der Informationstechnik sowie des Hessischen Datenschutzbeauftragten. 

 
9. Aktualität Ihrer Daten 
Der Gesetzgeber verpflichtet uns mit aktuellen Daten zu arbeiten und unsere Datensätze aktuell zu 
halten. Soweit Sie in Portalen wie Xing, LinkedIn, Monster, StepStone, Freelance oder ähnlichen 
Portalen registriert sind, versuchen wir, die Aktualität Ihrer Daten in unserer Datenbank mittels der 
von dem Portal zur Verfügung Informationen aktuell zu halten. Hierzu werden auch personenbezogene 
Daten, die Sie in dem jeweiligen Portal hinterlegt haben, in unsere Datenbank übertragen. 
Sie persönlich sind für uns jedoch die wertvollste Datenquelle. Daher danken wir Ihnen für Ihr 
Vertrauen und Ihre Unterstützung bei der Aktualisierung Ihrer Daten. Zögern Sie bitte nicht und teilen 
Sie uns alle relevanten Veränderungen mit. Denn nur, wenn wir mit aktuellen Daten arbeiten können, 
können wir das für Sie passende Projekt oder die für Sie passende Anstellung finden. 

 
10. Verfahren zur automatisierten Entscheidungsfindung 
Als verantwortungsbewusstes Unternehmen verzichten wir auf eine automatische 
Entscheidungsfindung oder ein Profiling. 

 
11. Technische und organisatorische Maßnahmen 
Im Rahmen unseres Datenschutzkonzeptes, das sich an den international anerkannten Standards 
orientiert, haben wir eine Vielzahl technischer und organisatorischer Maßnahmen ergriffen, um die 
Sicherheit, Vertraulichkeit, Integrität und Verfügbarkeit Ihrer Daten in unseren Unternehmen 



sicherzustellen und eine mißbräuchlichen Datenverarbeitung zu verhindern. Mehr Informationen 
erhalten Sie auf Anfrage, bitte senden Sie hierzu eine Mail an info@freelancer-consulting.de 

 

12. Datenschutz-Folgeabschätzungen 
Soweit gesetzlich gefordert, werden Verfahren vor ihrer Inbetriebnahme auf Basis vordefinierter 
Risikokriterien und –stufen identifiziert und den Schutzmaßnahmen gegenübergestellt. Die so 
getroffenen, datenschutzrechtlichen Bewertungen fließen in die Umsetzung der Maßnahmen ein und 
werden dokumentiert. 

 
13. Aktualität der Datenschutzbestimmungen, Änderungen 
Wir halten unseren Datenschutz auf einem angemessenen Niveau. Auf Grund gesetzlicher oder 
technischer Entwicklungen kann es notwendig werden unsere Verfahren anzupassen oder ändern zu 
müssen. In diesen, stets eine sachliche Rechtfertigung vorausgesetzten Änderungsfällen, gilt Ihre 
Einwilligung fort. Es sei denn, Sie widersprechen der Änderung ausdrücklich. Wir werden Sie über 
Änderungen stets durch Veröffentlichung,  beispielsweise  auf  unseren  Websites,  informieren. 
Sollten die Änderungen von erheblichem Ausmaß sein, werden wir Sie erneut um die Einwilligung in 
die geänderten Datenschutzbestimmungen per Mail bitten. Im Falle einer unterbliebenen oder 
widerrufenen Einwilligung sind wir berechtigt, die Verträge mit Ihnen fristlos zu kündigen. 

 
14. Unternehmensverbund 

  Um Ihnen diesen Service anbieten zu können, arbeitet die Freelancer Consultants mit mehreren    
  Recruiting und Consulting Unternehmen zusammen. 

Ihre personenbezogenen Daten können beispielsweise zur Erfüllung vertraglicher Pflichten, an andere 
Einheiten weitergegeben werden oder von diesen Einheiten verarbeitet werden.  

 
15. Gültigkeit 
Diese Datenschutzerklärung gilt ab ihrer Bekanntgabe auf unbestimmte Zeit fort. Durch Bekanntgabe 
einer Nachfolge-Datenschutzerklärung wird die Gültigkeit dieser Datenschutzerklärung aufgehoben. 
Bekanntgegeben am: 01.05.2018 



III Datenschutzerklärung zur Nutzung unserer Website 

 
1. Erfassung von allgemeinen Daten und Informationen beim Besuch unserer Internet- 
Präsenz/Website 
Die Internetseite der Freelancer Consultants erfasst mit jedem Aufruf der Internetseite durch eine 
betroffene Person oder ein automatisiertes System eine Reihe von allgemeinen Daten und 
Informationen. 
Sie können im Regelfall unsere Internetseiten aufrufen, ohne irgendwelche Angaben zu Ihrer Person 
zu machen. Daten, die durch das Aufrufen einer Seite dargestellt werden, fallen ausdrücklich nicht 
unter personenbezogene Daten. Durch den Aufruf unserer Internetseiten erhalten wir Nutzungsdaten, 
die ausschließlich anonymisiert für statistische Zwecke verwendet werden. 
Diese allgemeinen Daten und Informationen werden in den Logfiles des Servers gespeichert. Die 
Informationen (Server Logfiles) beinhalten etwa den verwendeten Browsertypen und Versionen, das 
vom zugreifenden System verwendete Betriebssystem, den Domainnamen Ihres Internet Service 
Providers und sonstige ähnliche Daten und Informationen, die der Gefahrenabwehr im Falle von 
Angriffen auf unsere informationstechnologischen Systeme dienen. Bei der Nutzung dieser 
allgemeinen Daten und Informationen zieht die Freelancer Consultants keine Rückschlüsse auf die 
betroffene Person. 
Diese Informationen werden vielmehr benötigt, um die Inhalte unserer Internetseite korrekt 
auszuliefern, die Inhalte unserer Internetseite sowie die Werbung für diese zu optimieren, die 
dauerhafte Funktionsfähigkeit unserer informationstechnologischen Systeme und der Technik unserer 
Internetseite zu gewährleisten sowie um Strafverfolgungsbehörden im Falle eines Cyberangriffes die 
zur Strafverfolgung notwendigen Informationen bereitzustellen. Diese anonym erhobenen Daten und 
Informationen werden durch die Freelancer Consultants daher einerseits statistisch und ferner mit dem 
Ziel ausgewertet, den Datenschutz und die Datensicherheit in unserem Unternehmen zu erhöhen, um 
letztlich ein optimales Schutzniveau für die von uns verarbeiteten personenbezogenen Daten 
sicherzustellen. Die anonymen Daten der Server-Logfiles werden getrennt von allen durch eine 
betroffene Person angegebenen personenbezogenen Daten gespeichert. 

 
2. Kontaktmöglichkeit über die Internetseite 
Die Internetseite der Freelancer Consultants enthält aufgrund von gesetzlichen Vorschriften Angaben, 
die eine schnelle elektronische Kontaktaufnahme zu unserem Unternehmen sowie eine unmittelbare 
Kommunikation mit uns ermöglichen, was ebenfalls eine allgemeine Adresse der sogenannten 
elektronischen Post (E-Mail-Adresse) umfasst. Bitte beachten Sie, dass die E-Mail unverschlüsselt 
versendet wird. Sofern eine betroffene Person per E-Mail oder über ein Kontaktformular den Kontakt 
mit dem für die Verarbeitung Verantwortlichen aufnimmt, werden die von der betroffenen Person 
übermittelten personenbezogenen Daten automatisch gespeichert. Solche auf freiwilliger Basis von 
einer betroffenen Person an den für die Verarbeitung Verantwortlichen übermittelten 
personenbezogenen Daten werden für Zwecke der Bearbeitung oder der Kontaktaufnahme zur 
betroffenen Person gespeichert. Es erfolgt keine Weitergabe dieser personenbezogenen Daten an 
Dritte. 

 
3. Datenschutzbestimmungen zu Einsatz und Verwendung von Google Analytics 
Auf der Internetseite der Freelancer Consultants ist die Komponente Google integriert. Google 
Analytics ist ein Web-Analyse-Dienst. Web-Analyse ist die Erhebung, Sammlung und Auswertung 
von Daten über das Verhalten von Besuchern von Internetseiten. Ein Web-Analyse-Dienst erfasst 
unter anderem Daten darüber, von welcher Internetseite eine betroffene Person auf eine Internetseite 
gekommen ist (sogenannte Referrer), auf welche Unterseiten der Internetseite zugegriffen oder wie oft 



und für welche Verweildauer eine Unterseite betrachtet wurde. Eine Web-Analyse wird überwiegend 
zur Optimierung einer Internetseite und zur Kosten-Nutzen-Analyse von Internetwerbung eingesetzt. 
Google Analytics verwendet so genannte Cookies (kleine Textdateien), die auf Ihrem Computer 
gespeichert werden und die eine Analyse der Benutzung der Website durch Sie ermöglichen. Die 
durch die Cookie erzeugten Informationen über Ihre Benutzung dieser Website (einschließlich Ihrer 
IP-Adresse) werden an einen Server von Google in den USA übertragen und dort gespeichert. Google 
wird diese Informationen benutzen, um Ihre Nutzung der Website auszuwerten, um Reports über die 
Websiteaktivitäten für die Website-Betreiber zusammenzustellen und um weitere mit der 
Websitenutzung und der Internetnutzung verbundene Dienstleistungen zu erbringen. Auch wird 
Google diese Informationen gegebenenfalls an Dritte übertragen, sofern dieses gesetzlich 
vorgeschrieben ist oder soweit Dritte diese Daten im Auftrag von Google verarbeiten. Google wird in 
keinem Fall Ihre IP-Adresse mit anderen Daten von Google in Verbindung bringen. Sie können die 
Installation der Cookies durch eine entsprechende Einstellung in Ihrer Browser-Software verhindern. 

 
Zur Deaktivierung des Google Analytics Dienstes bietet Google ein Browser-Plugin an, welches Sie 
sich unter folgendem Link herunterladen können http://tools.google.com/dlpage/gaoptout?hl=de 
Betreibergesellschaft der Google-Analytics-Komponente ist die Google Inc., 1600 Amphitheatre 
Pkwy, Mountain View, CA 94043-1351, USA. 
Weitere Informationen und die geltenden Datenschutzbestimmungen von Google können unter 
https://www.google.de/intl/de/policies/privacy/ und unter 
http://www.google.com/analytics/terms/de.html abgerufen werden. Google Analytics wird unter 
diesem Link https://www.google.com/intl/de_de/analytics/ genauer erläutert. 

 
 

4. Datenschutzbestimmungen zu Einsatz und Verwendung von Social Bookmarks 
Auf der Internetseite der Freelancer Consultants sind Komponenten von Xing, Facebook und Twitter 
integriert. Social Bookmarks sind Internet-Lesezeichen, mit denen die Nutzer eines solchen Dienstes 
Links und Nachrichtenmeldungen sammeln können. Diese sind auf unserer Webseite lediglich als 
Link zu den entsprechenden Diensten eingebunden. Nach dem Anklicken der eingebundenen Grafik 
werden Sie auf die Seite des jeweiligen Anbieters weitergeleitet, d.h. erst dann werden 
Nutzerinformationen an den jeweiligen Anbieter übertragen. Informationen zum Umgang mit Ihren 
personenbezogenen Daten bei Nutzung dieser Webseiten entnehmen Sie bitte den jeweiligen 
Datenschutzbestimmungen der Anbieter: 

 
Xing 
Betreibergesellschaft von Xing ist die XING SE, Dammtorstraße 30, 20354 Hamburg, Deutschland. 
Die von Xing veröffentlichten Datenschutzbestimmungen, die unter https://www.xing.com/privacy 
abrufbar sind, geben Aufschluss über die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung personenbezogener 
Daten durch Xing. Ferner hat Xing unter https://www.xing.com/app/share?op=data_protection 
Datenschutzhinweise für den XING-Share-Button veröffentlicht. 

 
Twitter 
Betreibergesellschaft von Twitter ist die Twitter, Inc., 1355 Market Street, Suite 900, San Francisco, 
CA 94103, USA. 
Die geltenden Datenschutzbestimmungen von Twitter sind unter https://twitter.com/privacy?lang=de 
abrufbar. 



Facebook 
Betreibergesellschaft von Facebook ist die Facebook, Inc., 1 Hacker Way, Menlo Park, CA 94025, 
USA. Für die Verarbeitung personenbezogener Daten Verantwortlicher ist, wenn eine betroffene 
Person außerhalb der USA oder Kanada lebt, die Facebook Ireland Ltd., 4 Grand Canal Square, 
Grand Canal Harbour, Dublin 2, Ireland. 
Die von Facebook veröffentlichte Datenrichtlinie, die unter https://de-
de.facebook.com/about/privacy/ abrufbar ist, gibt Aufschluss über die Erhebung, Verarbeitung und 
Nutzung personenbezogener Daten durch Facebook. Ferner wird dort erläutert, welche 
Einstellungsmöglichkeiten Facebook zum Schutz der Privatsphäre der betroffenen Person bietet. 
Zudem sind unterschiedliche Applikationen erhältlich, die es ermöglichen, eine Datenübermittlung 
an Facebook zu unterdrücken. Solche Applikationen können durch die betroffene Person genutzt 
werden, um eine Datenübermittlung an Facebook zu unterdrücken. 

 
IV Ihre Rechte als Betroffener 
Als von der Verarbeitung Ihrer Daten Betroffener haben Sie gegenüber uns als verarbeitende Stelle 
folgende Rechte: 

 Recht auf Bestätigung 

 Auskunftsrecht über Ihre bei uns verarbeiteten personenbezogenen Daten 

 Recht auf Berichtigung und ggf. Ergänzung Ihrer bei uns verarbeiteten 
personenbezogenen Daten 

 Recht auf Löschung und das Recht auf „Vergessenwerden“ 
 Recht auf Einschränkung der Verarbeitung 
 Recht auf Datenübertragbarkeit 

 Recht auf Widerruf einer bereits erteilten datenschutzrechtlichen Einwilligung mit 
Wirkung für die Zukunft 

 Recht auf transparente Information über den Umgang mit Ihren bei uns 
verarbeiteten personenbezogenen Daten 

 Recht zur Beschwerde bei der zuständigen Aufsichtsbehörde für Datenschutz 

 
Ihre Rechte können Sie einfach durch Erklärung via E-Mail an info@freelancer-consultants.de  
ausüben. 

 
Für die Bearbeitung Ihres Anliegens haben wir eine gesetzliche Stellungnahmefrist von vier 
Wochen, welche in Ausnahmefällen um weitere vier Wochen verlängert werden kann. Wir sind 
bemüht, Ihr Anliegen innerhalb der ersten vier Wochen nach Zugang Ihres Anliegens vollständig zu 
bearbeiten. Bitte beachten Sie, dass wir auf Grund gesetzlicher Speicherfristen auch nach einem 
Antrag auf Löschung oder „Vergessenwerden“ noch zur Speicherung bestimmter 
personenbezogener Daten von Ihnen verpflichtet sein können. 

 
Sollten Sie weitere Fragen zum Datenschutz oder zu diesen Datenschutzbestimmungen haben, dann 
können Sie sich jederzeit gerne über die oben genannte Email-Adresse an uns wende 


